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 اين دوره ۀينشر داوران تأهي
 

 (شركت پژوهش و فناوری پتروشيمیدكتر احمدپور، امين )

 دكتر احمدی، اميد )دانشگاه كردستان(

 (دانشگاه صنعتی سهنددكتر اكبری، علی )

 (دانشگاه صنعتی سهنددكتر اللهياری، سميه )

 (سازمان پژوهش های علمی و صنعتی ايراندكتر آذين، مهرداد )

 لامرضا )دانشگاه صنعتی نوشيروانی باب (دكتر باكری، ل

 (پژوهشگاه پليمر و پتروشيمی ايراندكتر بهشتی، محمدحسين )

 دكتر جعفربيگی، احسان )دانشگاه ايلام(

 دكتر حاتميان، اشرف السادات )دانشگاه تهران(

 (دانشگاه صنعتی سهنددكتر رولنی ممقانی، حسين )

 بناب(دكتر سيار، زهرا )دانشگاه  

 (دانشگاه صنعتی اميركبيرنيا، زهرا )يعتیدكتر شر

 دكتر شريفی، حکيمه )دانشگاه ياسوج(

 دكتر عابدينی، رضا )دانشگاه صنعتی نوشيروانی باب (

 دكتر عباسی سوركی، بهروز )دانشگاه نيلان(

 دكتر عزيزپور، هدايت )دانشگاه تهران(

 دكتر علمداری، امين )دانشگاه اروميه(

 حسن )دانشگاه يزد(پور، محمدئلیدكتر فضا

 دكتر قائمی، احد )دانشگاه علم و صنعت ايران(

 دكتر قربانی، محسن )دانشگاه صنعتی نوشيروانی باب (

 دكتر محمدی، تورج )دانشگاه علم و صنعت ايران(

 دكتر محمدی، محسن )دانشگاه صنعتی اصفهان(

 بلوچستان(دكتر مقدم ديمه، حميد )دانشگاه سيستان و  

 د، سلمان )دانشگاه علم و صنعت ايران(رادكتر موحدی

 دكتر نانواكناری، سارا )دانشگاه تربيت مدرس(

 (دانشگاه صنعتی سهنددكتر نصيرپوری، فرزاد )

 (دانشگاه صنعتی سهنددكتر واعظی، محمدجواد )

 

 
 
 

  
 
 

 

 

 هاي صنعتی ها به فرصت گذار از چالش  :فرايندمميزي 
 

 علی محبی 

 اهنر كرمانباستان نانشها  شهيد
 

 

 ،هطاي متعطدنيهاي اخير بطا چالمسالصناي  شيميايي   معدني كشور نر 

 ۀگيران هاي  نا ري   الرامات سط تهاي توليد، تحري جموه ا رايم هرينهاز

كطاري  نوان را به   رايندمميري    ،مياناند. نر اينبون   ر ر بهمحي ي  زيست

كارهطاي را   ۀنقيق نقاب ضعف   ارائطبا شناسايي    تواندميمند،   ومي   نظام

نر مطورني    ۀ ري بطرنارن. م العطمهندسي، گامي بوند نر جهت ارتقاي بهر 

  جيطر ايطن    ۀنهارنطدنسطت  بهي   احد پالايم ال تري ي مس كشطور كطه  

 جطام يط  مميطري  چهونهكه نهد مينشان است،شد  نوان مجري انجامهب 

   مطوان  نر م رف انطرژي    هدن  مش لات كيفي مح ول را كاهم  تواندمي

 .شونجويي  صر ه

كرن سيستماتي    مستند براي ارزيطابي جطام   مطل  ر شي   رايندمميري  

    نططي،  مويططاتي، ايمنططي، كيفططي هاييطط   احططد صططنعتي از جنبططه

هاي استاندارن، نقاب قطوت   ضطعف از ر شاستفان با كه است  يمحي زيست

ي سطازنهيبهبهبطون يطا    .دكنطميبهبطون ارائهكارهاي    را   را شناسايي   رايند

باشطد كطه  ضطايي بطراي . اگطر كسطي معتقدشونيمرغاز رنبا مميري    رايند

باشد   اغوب   توجه  قابل  توانديم   رايندمميري    هايبرترينارن،  بهبون  جون

ي اسطت. ريگانطداز  قابل موياتي  ۀ، توان  موياتي   كاهم هرينبهبوننظر از

شد  هنطوز نر كرن مهندسي شناختهي   مل   نوانبه  رايند مميري رسمي  

 هطايبرتري  توانطديمبداند كه چهونطه  خواهديممديريت  مراحل ا ليه است.  

امطر ز  نر    راينطدكرن را كمّي كند. نر ايطن راسطتا، مميطري  اين ر ي  ۀبالقو

  راينطدنارن. مميطري قطرار  1970  ۀنر نهط   راينطدموقعيتي مشابه با كنترل  

ي  ابرار مديريتي باشد كه نقاب قطوت   ضطعف  مويطات جطاري را   واندتيم

 اقط ، . نرنهطديمي رينطد  را ارائههاشطر تيپرا     ۀ  نقشط  كنديمشناسايي

سطونر ري اسطت، بايطد اجبطاري   ا طرايمننبال  مميري براي مديريتي كه به

، ونشطيممديريت محوي انجاما ران خارج از    نستبهكه     رايندباشد. مميري  

 .نهططديمارائه  راينطدكرن  عوططي از  مطلرا ي اطر انططهيب بررسطي مسطتقل   

 يبطرا  ييهاهياسطت كطه مشطاهدات   اغوطب توصط  يگرارش  يممير  يخر ج

 شطد يريربرنامه  ينرستبه  يممير   ي.  نهديمخاص ارائه  ياقدامات اصلاح

 .مثبت   سازند  باشد  ي رايند  ديشد  با  انجام

 شطاملهطا  تطرين رنشطون كطه مه مياهداف م توفي انجامبا     رايندمميري  

شناسطايي توفطات   را اسطت. ايطن كطار از   ها ري   كاهم هرينها رايم بهر 

 ۀبرق، رب   سوخت(، كاهم ضايعات توليد، استفان  ۀانرژي )م رف غيربهين

منظور ا طرايم سازي زمان توقطف تجهيطرات بطهمد از موان ا ليه   بهينهاكار

 مح ولتضمين كيفيت    ي ي نيهر از اهداف كويدي،  .گيرنميانجامراندمان  

توليطد مح طول بطه  ي كطه منجر راينطدمميري به كنتطرل انحرا طات    ؛است

نهد كه استاندارنهاي كيفطي كند   اطمينان ميميكم   ،شوننام ووب مي

نيطر  زيست ر ايت مقررات ايمني   محيط .شوندمير ايت  ISO 9001مانند

مه  انجام مميري است. با بررسطي نقطاب خ طر، از حطوانر كطاري   از نلايل

ن شطوميزيست تضمين  ايمني   محيطشون   ان باق با قوانين  ميپيشهيري

نههطداري  نربطر ايطن، مميطري  لا   .شطونهاي قانوني جووگيريتا از جريمه

نقططم نارن   بططا تشطط يش ز نهنهططام  رسططونگي  تجهيططرات ۀگيرانططپيم
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ريري براي تعميرات هاي جدي، ام ان برنامهبل از  قوع خرابيرلات قماشين

نهايططت، نر .كنططدميجاي تعميططرات اضطط راري پرهرينططه را  راه اي بططهن ر 

هطاي شطفاف گرارش  ۀكند. با ارائ ميكم  نفعانگويي به ذيپاسخ  بهمميري  

گ اران   مشتريان، تعهد سازمان به مسئوليت اجتمطا ي به مديريت، سرمايه

تنها بطه نه   رايندطور كوي، مميري  به  .شونميشركتي   بهبون مستمر اثبات

بطراي   راهبطرني نوان ابطراري  پرنازن، بو طه بطهكرن  موياتي ميبهبون  مل

 .كندميتعالي سازماني  مليابي به  نست

 يمحوط نر ديطبا شوند يري  مم  كارصاحب     يريمم   يت  انيم  هيا ل  جوسات

 يريطمم   يتطجوسه،    ني. نر اشونيمبرگرار  ،شونانجام  يريمم  است  قرار  كه

   كطارصطاحب ازططرف يريط( مميكطه هطدف)ها كنطدحاصطل نانياطم  ديبا

 ا ،   يتط     كننطد يريطمم  رن،  از  پس.  استشد   نرک  يخوب به  شوند يريمم

 نر اطلا طات ير رجمط  يبطرا را لازم زمطان ديطبا ،يخارج چه    يناخو  چه

از محطل   خطارج  بطه  ديطبا  يريطمم  اتي مو  ،سپس.  كنندصرف  يريمم  محل

 اگطر. برسطد اقطل بطه حطد يجار  اتيتا اختلال نر  مو  شوننان انتقال  ندي را

كطه   كطرن  ييهطاتي عالبه    اقدام  دياست، با  شدنانجام  حالنر  يخاص  يريمم

 سططتامم ن ،يناخوطط يريططمم  يطط بططا يحتطط. شططونانجططام تيخططارج از سططا

. شطونمنتقطل  تيسطا  از  خارج  به  تي عال  تاسمم ن  كهرنجاتا  كه  شونهيتوص

 چيهط تطا كنديمجانيا يريمم يبرا طر انهيب     يرسم  ي يمح  ست ،يس  نيا

 يمشطتر     كننطد يرينهط ارن. ممريتأث  جينتطا  بطر  يپنهطان    امل  اي  يريسوگ

 ديتنها تهدنه  يرينهند كه ممنشان  ياب يند به كاركنان تحت ارزهست  موظف

 ،يريطهطدف مم.  تبهتطر اسط  يهطاحل  را   ا تنيط  يبطرا  يابرار  بو ه  ست،ين 

 سطت،ين  نطدي را فيكرن ضطع مل يكرنن مق ر برادايپ اي كار  ير ين   كاهم

 ايطمطدتر كنطد اتر   كاراسطت كطه كطار اپراتطور را سطان   ييهطاا تن را يبو ه  

   يان ر   صطورتبه  ديبا  ندي را  يريممرا بهبون ب شد.    ندي را  يكرن كو مل

مسطتمر شطون تطا بهبطون  انجطام  خطاص  يهطابطه محرکپاسطخ    نر  ،نيچنه 

 ي اكنشط  ( شطد يرير)برنامه رانطهيگميپط ديبا ندي را  يريممن.  شونيتضم

 كننطد،يميريها جوطوگاز بحران  منظ   يهايريباشد. مم  (بر محرکي)مبتن

تنطا ب  .كننطديممشط لات حطان را حطل ياضط رار يهايريكه مميحالنر

 يهامطثلاً كارخانطه  ؛شطونيمط يتنظط صطنعت  يهاسط ير  اسطاسبر  يريمم

 .دشون يميريمم  يبندبسته  ياز  احدها شتريب   يسازنار 

 ليسطططت مميطططري ت   طططي  احطططد چططط انامطططه نر ، نوان مثطططالبطططه

 ال تر  ينينطط پططالايم ال تري ططي مططس، بططراي ارزيططابي جططام   احططدهاي 

(Electrowinning)    ال تر ريفاينين(Electrorefining)  اين شونمي ارائه .

 :استاصوي    ۀمميري شامل شم حوز

 ؛ين ب م بر سطه ركطن اصطوي متمركطر اسطتا  :الکتروليز  فرايندمميزی  (  1

بطين  ۀظر تراز بونن رندها   كاتدها،  اصطون از  ال تر ليتيهاي  سوول  ،ابتدا

زايي ر ي كاتطدها، چهطالي جريطان ال تري طي   نطد ل  ۀال تر نها، پديد

رنطالير  را از  ال تر ليطتمحوول  ،شوند. سپسمينماي ال تر ليت بررسي

    غوظت مس، اسيد سولفوري    كور، بررسي موان ا ر نني )ماننطد گوطو

ها )ررسطني ، رنتيمطوان، ناخال طيها، كنتطرل تيوا ر (   نرخ ت ريب رن

ن. شوميهاي شنا ر، معوق   رندي ارزيابيبيسموت، رهن(   بازرسي لجن

نواختي با بررسي نبي حجمي   ي  ال تر ليت  هيدر نينامي  نهايت،نر

بطا صورت لر م،  هاي توزي    نرها، بازرسي گر تهي لولهجريان نر سوول

 .شونميالهوي جريان تحويل سباتينينامي  سيالات محا سازيشبيه

نواختي توزيط  نر اين ب م، يط   :مميزی تجهيزات الکتريکی و كنترلی(  2

هططاي هاي كوتططا  بططا ر ش، ات ططالنشططوميها تست لتططاژ نر سططوول

مانيتورين   لتطاژ سطل يطا ترمطوگرا ي )ن ربطين حرارتطي( شناسطايي   

ركتيفايرهططا   سنسططورهاي نمططا   غوظططت تجهيراتططي ماننططد اينورترهططا، 

 .شوندميكاليبر 

شطاخش م طرف  ۀهدف اين مميطري، محاسطب :وریمميزی انرژی و بهره(  3

تن كاتطد توليطدي(، شناسطايي اتطلاف ازاي هر  سا ت به  انرژي )كيوو ات

گيري رانطدمان كننطد    انطداز گرميطا    كنند خن هاي  سامانهانرژي نر  

كارهطايي بطراي كطاهم م طرف، ماننطد نهايطت، را سطت. نرا  ركتيفايرها

پيططنچ   نططا ريسططازي چهططالي جريططان، بازيططابي حططرارت   ا مططال بهينه

 .شونميپيشنهان

بررسطي سط د كاتطدها   بطاح طول نهطايي  كيفيت م  :مميزی كيفيت كاتد(  4

هاي س حي   توزي  ند ل(، رنالير سطاختار )ناهمواري، ت و ل، ناخال ي

گيري نر نسطتها  بطا مي ر سط وپ نطوري   ثبطت ميطران قراضطه  بووري

 .شونميمربوطه سنجيد 

ايطن ب طم بطه كنتطرل انتشطار گازهطاي   :مميزی ايمنی و محيط زيست(  5

ر ري جمط هاي  سامانهسولفوري (، بازرسي  اسيدي )مانند ميست اسيد  

سططازي گازهططا، بررسططي مططديريت پسططماندها )لجططن رنططدي     خنثي

هاي اسيدي(   ارزيابي كفايت تجهيرات حفاظطت  طرني پرسطنل محوول

 .پرنازنمي

رخرين ب طم، بطر بازرسطي خ طوب لولطه    :تعميراتمميزی نگهداری و  ( 6

)م طازن     ان خورنگي تجهيراتهاي انتقال ال تر ليت، بررسي ميرپمد

هططا موق  كاتطد بون ريري بطراي تعطويب بطههاي اسطتيل(   برنامطهلولطه

 .ها متمركر استاساس  مر مفيد رنبر

اي )ماهانطه( بطراي مطوان ا ر ننطي   صطورت ن ر به  راها  اين مميريتوان  مي

 ،چنطينه  .كارگر تبطه  راينطدات ال كوتا  يا سالانه بطراي مميطري جطام  

ا طرايم ناگهطاني تعطدان   ماننطدهايي  كاستي  ۀمشاهداز  پسها  از رن  توانمي

مثل ن ب   -جديدهاي  اندازي پر ژ را بهيا ا ت كيفيت كاتد يا قبل از  ند ل  

 .جستبهر   -سوول هاي ال تر لير اضا ي


